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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 02/PMT/SEMED/2024
CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO — SEMED, do Municipio de
Theobroma, Estado de Rondonia, por meio da Comissdo Organizadora designada
para esta finalidade através da Portaria n® 008/GP/PMT/2024, nos termos do inciso
IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, consoante autorizacdo das Leis Municipais
n° 36/1995, 211/2007, 355/2011, 436/2013, 559/2017 e 846/2022, torna-se publico
gue abrem inscri¢des para o PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para Contragéo
Emergencial e Temporéaria de Cargo constante deste edital: Monitor de transporte
escolar e Motorista de dnibus escolar para atender as necessidades temporarias

emergenciais da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Theobroma-RO.

1. DA DISCRIMINACAO DO CARGO, NUMERO DE VAGAS E REMUNERACAO

ITEM| TOTAL CARGO REMUNERACAO | JORNADA
DE DE
VAGAS TRABALHO
01 01 Monitor (a) de Transporte | R$ 1 412,00 40 horas
Escolar.
02 02 Motorista de Onibus Escolar R$ 1 412,00 + |40 horas
gratificacdo  de
R$ 800,00

2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

2.1. As vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais, conforme este
Edital, bem como aquelas que vierem a ser disponibilizadas durante o prazo de
validade do certo, serdo fornecidas na proporcdo de 5%, conforme previsto no § 2°

do artigo 5° da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas alteracoes;

2.2. O candidato portador de necessidades especiais devera entregar no ato da
inscricdo um laudo médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
conforme dispbe o Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com

expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
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Doencas — CID, emitida nos ultimos 12 (doze) meses. A espécie e 0 grau ou nivel da

deficiéncia NAO devera impossibilitar o candidato de exercer as atribuigdes;

2.3. As vagas que n&o forem providas por inexisténcia de candidatos com

necessidades especiais serdo automaticamente destinadas aos demais candidatos;

2.4. Ressalvadas as disposicOes especiais contidas neste edital, os candidatos
portadores de necessidades especiais participardo do presente certame em
igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que tange ao horario e aos
critérios de aprovacdo e desempate, bem como a todas as demais normas de
regéncia deste edital;

2.5. A listagem dos candidatos com necessidades especiais sera divulgada

juntamente com a homologacao das inscri¢des.

3. DAS VAGAS E JORNADA DE TRABALHO

O numero de vagas e jornada de trabalho de que trata o presente Edital sera
descrito no ANEXO Il e Ill.

4. DOS REQUISITOS E ATRIBUICAO DOS CARGOS
4.1. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

4.1.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituicao
Federal, cujo processo de naturalizacdo tenha sido encerrado dentro do prazo das
inscricoes;

4.1.2. Ter dezoito anos completos até a data da contratacao;

4.1.3. Nao ter registros de antecedentes criminais, encontrando em pleno gozo de

seus direitos civis e politicos;
4.1.4. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4.1.5. Estar regularizada a situacdo como servi¢co militar (para os candidatos do sexo

masculino);
4.1.6. Gozar de boa saude, comprovada em inspe¢do medica;
4.1.7. Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio do Cargo;

4.1.8. Ter satisfeitas as condi¢Oes especiais previstas para determinados cargos;
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4.1.9. A contratacdo do profissional fica condicionada a comprovacao de todos os
requisitos exigidos pela Legislacdo Municipal, solicitados pelo Departamento de

Recursos Humanos.

4.2. DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

4.2.1. Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu
desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o
embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos préprios;
4.2.2. Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do
veiculo de transporte escolar;

4.2.3. Orientar e auxiliar os alunos, quando necessario a colocarem o cinto de
seguranca:

4.2.4. Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do
corpo para fora da janela;

4.2.5. Zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto: Identificar a
instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local;

4.2.6. Ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;

4.2.7. Verificar a seguranca dos alunos no momento do embarque e do
desembarque;

4.2.8. Conferir se todos os alunos frequentes no dia estdo retornando para os lares;
ajudar os pais de alunos especiais na locomocédo dos alunos, executar tarefas afins;
4.2.9. Tratar os alunos com urbanidade e respeito, comunicar casos de conflito ao
responsavel pelo transporte de alunos;

4.2.10. Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas
confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as necessidades dos alunos;
4.2.11. Verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos;

4.2.12. Executar outras tarefas correlatas que |he forem determinadas pelo superior

imediato.

4.3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE MOTORISTA DE ONIBUS ESCOLAR

4.3.1. Realizar viagens a servico;
4.3.2. Executar procedimentos que garantam seguranca e o conforto no transporte
escolar de alunos e propiciar bom atendimento, orientando e prestando informagdes

ao publico;
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4.3.3. Adotar praticas de manutencao e conservacgao do veiculo;

4.3.4. Apresentar relatorio de percurso;

4.3.5. Verificar sempre as condicdes de funcionamento; transportar servidores e
alunos do municipio, sob ordem de seu superior hierarquico;

4.3.6. Realizar viagens a servico.

4.3.7. N&o ingerir e ndo exibir bebidas alcodlicas;

4.3.8. Manter o veiculo em perfeitas condi¢ces de uso, e higiene;

4.3.9. Nao exceder a capacidade de passageiro permitida do veiculo, de acordo com
o artigo da lei;

4.3.10. Portar todos os documentos do veiculo, e a carteira nacional de habilitacdo e
a carteira do curso de condutor.

4.3.11. Tratar os alunos com respeito e humanidade;

4.3.12. Manter atualizado o documento de habilitacéo profissional e do veiculo;
4.3.13. Cuidar da manutencdo do veiculo e fazer-lhe pequenos reparos;
desempenhar tarefas afins, manter a conservacdo e condicbes de funcionamento,
comunicando a quem de direito as falhas verificadas;

4.3.14. Efetuar pequenos reparos de emergéncia,;

4.3.15. Providenciar abastecimento dos veiculos;

4.3.16. Comunicar a ocorréncia de fatos e avarias relacionadas com o veiculo sob
sua responsabilidade;

4.3.17. Executar outras tarefas afins.

5. AS INSCRICOES

5.1. As inscri¢cdes serao realizadas exclusivamente via internet de acordo com datas
descritas no ANEXO |I;
5.2. As inscricdbes encerram na data prevista no ANEXO |, precisamente as

18h00min, observando o horéario oficial de Rondonia;

5.3. As inscricbes deverdo ser realizadas EXCLUSIVAMENTE pela internet. O

candidato devera acessar o link da inscricdo de acordo com o cargo que almeja:

I - Cargo de Monitor (@) de transporte escolar
https://forms.gle/ebMoM52DMb7QRFi87
I - Cargo de Motorista de Onibus escolar

https://forms.gle/MeXv86P98dg4naHs8
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5.4. Para realizar a inscricdo, o candidato devera anexar em PDF os seguintes

documentos:

a) CPF (obrigatério);

b) documento oficial de Identificacdo: Carteira de Identidade ou Carteira de
Habilitacdo (obrigatorio);

c) comprovante de Escolaridade: Diploma, Histérico de Conclusédo, Declaracao
ou Certificado emitido pelo 6rgdo competente equivalente a funcao
(obrigatério);

d) declaracdo emitida pelo proprio candidato, com firma reconhecida que nao
sofreu penalidades por ato de improbidade administrativa ou em processo
disciplinar no ultimo 6rgéao empregador (obrigatorio);

e) carteira nacional de habilitacdo — CNH D no prazo de validade para o cargo
de motorista de Onibus escolar (obrigatorio);

f) demais documentos que comprovem a prova de titulos de acordo com

o cargo escolhido.

5.5. De posse dos documentos listados no subitem 5.4, o candidato devera acessar
o link destinado ao cargo escolhido e em seguida preencher 4 se¢cbes conforme

orientacdes abaixo:

Secdo 1. Dados pessoais do candidato. Esses dados sédo obrigatérios e o
candidato s6 conseguira avancar apos preenché-los.

Secdo 2: O candidato devera escolher a vaga que pretende concorrer. Este
item é obrigatorio.

Secdo 3: O candidato devera anexar os documentos comprobatério em
formato PDF, conforme exigido no edital.

Secdo 4: Nesta Ultima secdo, o candidato deverd anexar os documentos em
formato PDF para analise de titulos.

Para confirmar a inscricdo, marque a caixa de selecao no final da pagina, na
gual o candidato declara ter lido integralmente o edital do Processo Seletivo:
“‘Declaro que li integralmente o edital, do Processo Seletivo em questao.
Declaro também que estou de acordo com todas as condi¢cles
estabelecidas, n&do podendo alegar desconhecimento, em qualquer

momento, das informacgdes prestadas. ” Em seguida, clique em “Enviar”.

Av. 13 de Fevereiro, n° 1431 Centro - Theobroma/RO - CEP. 76.866-000, Fone: (69) 3523-1140/1144
Email — semecetheobromaro@gmail.com - CNPJ 51.509.575/0001-75



ESTADO DE RONDONIA P -
f Py PREFEITURA DE THEOBROMA SEJ’ g ]

3 ‘-;mm_ ‘.t’ 1 :
gu }*‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED ';‘S“m'a%&%?,'s‘m'

5.6. O candidato, € o UNICO responséavel pelo preenchimento correto e conferéncia
dos dados no processo de inscricdo, ndo podendo imputar a Comissdo de Analise
de Titulos ou a Secretaria Municipal de Educacdo equivocos nos dados constantes

no formulério de inscri¢ao;

5.7. A Comisséo e a Secretaria Municipal de Educag¢ao nao se responsabilizam por
inscricbes ndo concluidas e/ou ndo recebidas devido a problemas técnicos nos
computadores, falhas de comunicacao, congestionamento de linhas de comunicacao

e outros fatores que possam impossibilitar a transferéncia de dados;

5.8. Cada Candidato poderd se inscrever para “apenas um cargo” dentro da

plataforma do Google Formulario;

5.9. Caso haja mais de uma inscrigdo com o mesmo CPF, somente a ultima sera
validada, identificada pelos dados de acesso a insercdo de dados no sistema de
inscricdo. Todas as inscrigdes anteriores efetivadas com um mesmo CPF e data de

nascimento, serdo consideradas canceladas;

5.10. A lista dos candidatos inscritos no Processo Seletivo Simplificado N°
02/PMT/SEMED/2024, com o Resultado Preliminar, sera publicada de acordo com
as datas estabelecidas no Cronograma disposto no ANEXO | deste Edital, no site

http://www.theobroma.ro.gov.br/ e www.diariomunicipial.com.br/arom.

5.11. A efetivacdo da inscricdo implica na aceitacéo, por parte do candidato e de seu
responsavel legalmente investido, das condicbes fixadas para a realizacdo do
Processo Seletivo Edital N° 02/PMT/SEMED/2024, ndo podendo, sob hipotese

alguma, alegar desconhecimento delas;

5.12. Os candidatos ndo poderdo possuir nenhum vinculo empregaticio nos 6rgaos
das esferas, federal, estadual ou municipal, publica ou privada, exceto a carga
horéria permitida por lei dentro da compatibilidade de horarios, sendo obrigatério o
preenchimento da Declaracdo de Cargos e Funcfes, estando atentos a todos os

anexos deste Edital;

5.13. Serdo desclassificados os candidatos que ndo anexarem o0s documentos

legiveis e completos (frente e verso).

Av. 13 de Fevereiro, n° 1431 Centro - Theobroma/RO - CEP. 76.866-000, Fone: (69) 3523-1140/1144
Email — semecetheobromaro@gmail.com - CNPJ 51.509.575/0001-75


http://www.theobroma.ro.gov.br/
http://www.diariomunicipial.com.br/arom

ESTADO DE RONDONIA P -
f Py PREFEITURA DE THEOBROMA SEJ’ g ]

; '._.Hm_ t ! .
f{;u }*‘ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SEMED o aeticame™

6. DOS TITULOS

6.1. Todos os candidatos deverdo anexar os titulos e demais documentacfes
exigidas no ato da inscrigéo online;

6.2. A escolha dos titulos para cada item é de inteira responsabilidade do candidato.
A Comissdo de Andlise de Titulos do Teste Seletivo cabe apenas analisar os
documentos anexado pelo candidato;

6.3. Se tratando de declaracbes e os anexos deste edital, onde se fizer necessario,
os candidatos deverdo anexar a documentagdo (em formato PDF) na plataforma
online devidamente assinados, preenchidos, identificados, sem rasuras ou emendas;
6.4. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéao dos
titulos e documentacdes anexadas, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao
e, comprovada a culpa do mesmo, este sera excluido do Processo;

6.5. A carga horaria dos cursos realizados devera constar expressamente nos
certificados;

6.6. Se 0 nome do candidato nos documentos anexados na prova de titulos for
diferente do nome do candidato que consta na Carteira de Identidade (RG), devera
ser anexado o comprovante de alteracdo de nome (Certiddo de Casamento, de
Divércio ou de Insercao de nome);

6.7. Os anexos dos titulos devem ser legiveis e completo (frente e verso) para fins
de andlise de pontuacéo;

6.8. Caso nao seja possivel identificar o titulo apresentado pelo candidato no anexo
do formulério, a comisséo nao atribuira pontuacao neste quesito;

6.9 Serdo considerados os titulos e documentos, conforme no item 7 abaixo

disposto.

7. CARGO

7.1 MONITOR (A) DE TRANSPORTE ESCOLAR

Itens | Componentes Avaliados Valor Pontuacéo

Unitario | Maxima

01 Certificado ou Declaragdo de Concluséo de Ensino 50 50

médio.

02 Curso de primeiros socorros, com carga horaria 30 30

minima de 30 horas.
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03 Declaracdo de tempo de servico na éarea de | 1,0 2,0
interesse, em instituicdo de ensino publico ou
privado, com periodo minimo de 12 (doze) meses.
Total de Pontos 10,0

7.2 MOTORISTA DE ONIBUS ESCOLAR

Itens | Componentes Avaliados Valor Pontuacéao

Unitario | Maxima

01 Declaracdo de escolaridade (Ensino Fundamental

incompleto). >0 >0
02 Comprovante de curso de aperfeicoamento de

condutor de veiculo de transporte escolar (com | 3,0 3,0

validade para o ano letivo de 2024).

03 Curso de primeiros socorros, com carga horéaria | 1,0 1,0

minima de 30 horas.

04 Declaracdo de tempo de servico na area de
interesse, em instituicdo de ensino publico ou | 1,0 1,0
privado, com periodo minimo de 12 (doze) meses.
Total de Pontos 10,0

8. DA ANALISE DOS TiTULOS E DOCUMENTAGAO

8.1. Os titulos e documentos digitalizados anexados em formato PDF pelos
candidatos no ato na inscricdo online serdo avaliados pela Comissao de Analise de
Titulo;

8.2. Apds a identificacdo dos candidatos pela Comissdo de Recebimento e a
totalizacdo dos pontos pela Comissdo de Analise de Titulo, o resultado preliminar
deste Processo Seletivo serd publicado no painel de publicacdes oficiais da
Prefeitura Municipal de Theobroma e nos sites http://www.theobroma.ro.gov.br/ e no
Diario  Oficial dos Municipios do Estado de Rondénia (AROM)

www.diariomunicipial.com.br/arom abrindo-se o prazo para que o0s candidatos

apresentarem recursos, conforme os termos estabelecidos neste edital.
9. DA CLASSIFICACAO PARCIAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
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9.1. Serédo considerados classificados aqueles candidatos que obtiverem a

pontuacao superior a 5,0 (cinco) pontos;

9.2. A ordem de classificacdo do processo seletivo sera obtida com base na maior
pontuacdo em ordem decrescente, a qual determinard a ordem de ingresso no

servico publico e tera divulgacdo nas paginas http://www.theobroma.ro.gov.br/ e

www.diariomunicipial.com.br/arom;

9.3. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, tera preferéncia o candidato

que:
a) tiver mais idade (em cumprimento ao art. 27, da Lei n° 40.741/2003);

b) comprovar maior tempo de residéncia na comunidade escolar, onde as vagas

estdo sendo ofertadas;

c) permanecendo ainda o0 empate entre os candidatos, sera realizado sorteio em
ato publico com horério previamente definido pela Comissdo Organizadora, com a

participacédo dos candidatos interessados.

10. DOS RECURSOS

10.1. Os recursos contra o resultado do Processo Seletivo serdo aceitos até um dia
atil, a contar da publicidade da lista do resultado preliminar de acordo com o
Cronograma no Anexo | desse edital,

10.2. Para interposicdo de Recurso, o candidato devera preencher o formulario,
Anexo |V, assinar, digitalizar e enviar, em formato PDF exclusivamente, a Comissao

do Processo Seletivo, através do link: https://forms.gle/Xnf7UMLXDiTudpEj8

10.3 O recurso devera ser apresentado com argumentacao ldgica, consistente, clara
e coerente, e 0s documentos comprobatoérios enviados deverdo estar em perfeitas
condicbes, sem emendas e/ou rasuras, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato;

10.4. O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do
pedido recursal descritas de forma clara e precisa, dentro do formulario acima
discriminado;

10.5. Podera interpor recurso o préprio candidato ou seu procurador;

10.6. O recurso interposto fora do prazo estipulado sera indeferido;
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10.7. Os recursos serao julgados pela Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a partir da data final de interposicédo de
recurso;

10.8. Em hipétese alguma sera aceita revisao de recurso ou recurso de recurso;
10.9. Se houver alteracdo na ordem de classificagdo em funcédo de deferimento de
recurso, essa alteracdo sera considerada para todos os candidatos, independente
de terem recorrido.

11. DIVULGAQAO DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

11.1. A homologacéo do resultado final do Processo Seletivo sera divulgada no site
eletrébnico da Prefeitura Municipal de Theobroma e no Diario Oficial dos

Municipios/AROM, nos enderegos http://www.theobroma.ro.gov.br e

www.diariomunicipial.com.br/arom respectivamente, e no Mural de Publicacdes

Oficiais do Municipio de Theobroma, de acordo com anexo I.
12. DO PRAZO DE VIGENCIA DOS CONTRATOS DO TESTE SELETIVO

12.1. O Processo Seletivo Simplificado tera vigéncia de 06 (seis) meses, a partir da
data da publicacdo da homologacédo do resultado, podendo ser prorrogado por igual
periodo, tendo ciéncia de que o contrato podera ser interrompido a qualquer
momento de acordo com o interesse da administragcdo publica e a critério e

necessidade da Administracdo Municipal;
12.2. Os contratos serdo vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social,

12.3. O candidato classificado ndo poderd passar procuracao para terceiros para

assinatura do contrato.
13. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

13.1. Homologado o resultado do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratacao pelo executivo municipal, iniciara as convocacgdes e os candidatos terdo

0 prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, podendo ser prorrogados por igual periodo;

13.2. Estar devidamente aprovado no processo seletivo e classificado dentro das

vagas estabelecidas neste Edital;

13.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, Art. 12, da
Constituicao Federal e do Decreto n°® 70.436/72;
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13.4. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

13.5. Estar quite com as obrigacdes eleitorais e militares (esta ultima para

candidatos do sexo masculino);
13.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;

13.7. Possuir curso de aperfeicoamento de condutor de veiculo de transporte escolar
com validade para o ano letivo de 2024, para o cargo de motorista de Onibus

escolar.

13.8. Possuir habilitagdo para a funcao pretendida, conforme o disposto na tabela de

cargos, na data da posse;

13.9. Nao receber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracédo de
cargo, emprego ou fungao publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na
forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37 da Constituicdo Federal;

13.10. A convocacdo do candidato classificado sera realizada por convocacéo
através de Edital, publicado e no diario oficial dos municipios

http://www.diariomunicipal.com.br/ e Portal Transparéncia www.theobroma.ro.gov.br.

13.11. Nao comparecendo o candidato convocado ou caso o candidato ndo atenda
as condicOes exigidas para a contratacdo, serdo convocados o0s demais

classificados, observando-se a ordem cronoldgica crescente;

13.12. No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a
rescisdo contratual, os candidatos classificados serdo convocados na ordem de

classificacao.

14. DISPOSICOES GERAIS.

14.1. Ao inscrever-se neste processo seletivo, o candidato esta aceitando todas as
disposicbes deste Edital e da legislacdo vigente implicando o conhecimento destas
normas e o compromisso de cumpri-las;

14.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados, demais
publicacbes e convocacbes referentes a este edital nos @ sites

http://www.theobroma.ro.gov.br e www.diariomunicipial.com.br/arom;

14.3. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que

verificadas posteriormente, acarretarao a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do
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candidato, com todas as decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem

administrativas, civil e criminal;

14.4. A competéncia para dirimir ddvidas ou casos omissos sera da Comissao
Organizadora;

14.5. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, o prazo comeca no dia util

seguinte ao ato da publicagéo e incluira o dia do vencimento;

14.6. A contratacao far-se-a dentro dos limites de vagas, de acordo com a respectiva
area,;

14.7. Nao sera fornecido aos candidatos qualquer documento comprobatério de
classificacdo no Processo Seletivo Simplificado, sendo valido para esse proposito a

Lista de Classificacdo do Processo Seletivo Simplificado, publicada no Portal da

Prefeitura http://www.theobroma.ro.gov.br e no Diario Oficial dos Municipios

www.diariomunicipial.com.br/arom;

14.8. O candidato devera manter, durante o prazo de validade deste Processo
Seletivo Simplificado, 0 seu endereco e numero de telefone atualizado, conforme
preenchido no formulario de inscricdo, para comunicacdes eventuais especificas
neste edital, evitando que 6rgdo competente ndo possa contata-lo devido a falta de
atualizacao;

14.9. Ao assumir o cargo, sera exigida do (a) servidor (a) a disponibilidade de horario
compativel com as necessidades da Administracdo, observando-se, para tanto, o
disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo 37 da Constituicdo Federal,

14.10. Os candidatos que estejam com processo em tramitacdo de comissdo de
sindicancia para apurar possiveis irregularidades ou possuirem processo por regime
disciplinar por infracbes no exercicio de sua funcdo no ambito de Instituicdo Publica
nos ultimos cinco anos, com a devida comprovacao por comissao de sindicancia ou
similares pelo 6rgdo empregador, serdo desclassificados no resultado do Processo
Seletivo;

14.11. O candidato que néo apresentar a declaracédo que nao sofreu penalidades por
ato de improbidade administrativa ou em processo disciplinar no ultimo 6rgao
empregador com firma reconhecida sera desclassificado;

14.12. Os documentos de identificacdo pessoal do candidato anexados no formulério
online, que estiver ilegivel, ndo sendo possivel a sua identificacdo, resultardo na

desclassificacédo da inscricdo do candidato no processo de selecéo;
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14.13. As convocagOes dos candidatos aprovados dentro das vagas ocorrerdo de

acordo com a necessidade e planejamento da Secretaria Municipal de Educacao.

15. ANEXOS QUE INTEGRAM O PRESENTE EDITAL:
ANEXO |I: CRONOGRAMA.

ANEXO Il: DOS CARGOS, ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO,
LOTACAO E DOS PROFISSIONAIS DE ENSINO MEDIO.

ANEXO lll: DOS CARGOS, ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO,
LOTACAO E VAGAS DOS PROFISSIONAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO

ANEXO IV: FORMULARIO DE RECURSO CONTRA RESULTADOS DE
CLASSIFICACAO.

ANEXO V: FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE RESERVA DE VAGA PARA
PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS.

ANEXO VI: DECLARACAO DE CARGOS E FUNCOES.

ANEXO VII: DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA CONTRATACAO.

José Carlos da Silva Elias Marcia Oliveira Carreiro Brito
Presidente Secretaria
Eliandra F. de Paula Riffel Valdirene Gomes Agrizze
Membro Membro
Méarcio Dias da Silva André de Araugjo Ninke
Vereador Vereador
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ANEXO |

CRONOGRAMA

As etapas previstas para execucdo do Processo Seletivo descrito neste Edital
serdo realizadas nas datas descritas abaixo, podendo sofrer alteragcdo caso haja

necessidade.

DESCRICAO DATA
Periodo de inscri¢oes. 12/03/2024 a 14/03/2024
Data prevista para homologacao das inscricoes. 18/03/2024

Data prevista para recurso da homologagdo das| 19/03/2024

inscricoes.

Data prevista para analise do recurso da homologagéo | 20/03/2024

das inscricdes.

Data prevista para publicacdo do resultado preliminar. 21/03/2024

Data prevista para recurso dos candidatos em relagéo| 22/03/2024

ao resultado preliminar

Data prevista para analise dos recursos do resultado| 25/03/2024

preliminar

Data prevista para publicacdo da homologacéo final de| 26/03/2024

classificacao dos candidatos.

Data prevista para inicio das convocacgoes 27/03/2024

*Este cronograma esta sujeito a possiveis alteracoes.

Av. 13 de Fevereiro, n° 1431 Centro - Theobroma/RO - CEP. 76.866-000, Fone: (69) 3523-1140/1144
Email — semecetheobromaro@gmail.com - CNPJ 51.509.575/0001-75



RIF”

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA DE THEOBROMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

ANEXO I

SEM".0

vy Secnemrio Municipal
de Educagdo

DOS CARGOS, ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO, LOTACAO E
VAGAS DOS PROFISSIONAIS DE ENSINO MEDIO

C.H.
CARGO ESCOLARIDADE | SEMANAL LOTA(;AO VAGAS
Monitor de | Ensino Médio 40 horas EMEIEF Manoel | 01
transporte Ribeiro
escolar
ANEXO Il

DOS CARGOS, ESCOLARIDADE, JORNADA DE TRABALHO, LOTACAO E
VAGAS DOS PROFISSIONAIS DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

carteira nacional
de habilitacdo -
CNH D

C.H.
CARGO ESCOLARIDADE | SEMANAL | LOTACAO VAGAS
Motorista de | Ensino 40 horas SEMED 01
Onibus escolar fundamental __
. EMEIEF Josilei da |01
incompleto e

Silva Nascimento.
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ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO CONTRA RESULTADOS DE CLASSIFICACAO

A COMISSAO ORGANIZADORA
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 02/PMT/SEMED/2024— THEOBROMA/RO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Documento de identidade:

Cargo inscrito:

E-mail:

Telefone/celular:
REFERENCIA DO RECURSO

() Resultados de inscricdo () Classificacéo

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO

Theobroma/RO, de de
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Assinatura do Candidato (a)

ANEXO V

FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS
COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do (a) candidato (a):

Cargo Pretendido:

RG:

CPF:

E-mail:

Telefone:

CID:

O (a) candidato (a) acima vem pelo presente requerer seu enquadramento para
concorrer a vagas reservadas as pessoas com necessidades especiais, nos termos
da legislacdo vigente, juntando os seguintes documentos exigidos pelo Edital N°
XX/IPMT/SEMED/2024 — Processo Seletivo Simplificado, para contratacéo
emergencial e temporaria com o objetivo de preencher as vagas constantes deste
edital, amparado de excepcional interesse publico, devidamente reconhecido, nos

termos do art. 37, 1X da Constituicdo Federal.

Theobroma/RO, de de

Assinatura do candidato (a)
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ANEXO VI
DECLARACAO DE CARGOS E FUNCOES

Eu, ,
brasileiro (a), portador(a) da Carteira de Identidade sob o n°
SSP/ e devidamente inscrito no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF sob o n° , residente e domiciliado
, n° :
Municipio de , Estado de

DECLARO para os devidos fins de direito e quem possa interessar que NAO
POSSUO nenhum vinculo empregaticio nos 6rgaos das esferas federal, estadual ou
municipal. E por ser a expressao da verdade, firmo o presente para que surta seus

efeitos legais.

Theobroma/RO, de de

Assinatura do Candidato (a)
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ANEXO VII

RELACAO DE DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA POSSE EM CARGO PUBLICO

TIPO DOCUMENTOS OBSERVACOES
Certidao Original e duas fotocopias da Certiddo de -
Nascimento ou Casamento
Certidao Original e duas fotocopias da Certiddo de|Menores de 18 anos
Nascimento dos dependentes legais de idade.
Vacinas Original e uma fotocopia do Cartdo de Vacinas | Menores de 14 anos
dos dependentes de idade.
Frequéncia |Comprovante de Frequéncia Escolar dos|Maiores de 05 anos
dependentes e menores de 14
anos
RG Original e duas fotocopias da Ceédula de -
Identidade
CPF Original e duas fotocopias do CPF/MF -
CPF Original e duas fotocopias do cénjuge -
Titulo de | Original e duas fotocopias do Titulo de Eleitor
Eleitor -
Ticket Original e uma fotocépia do comprovante que | Comprovante de
Votacéao esta quite com a Justica Eleitoral. (Disponivel no [votacdo ou Certidao
site www.tre.ro.gov.br) emitida pelo Tribunal
Regional Eleitoral
PIS/IPASEP |Original e uma fotocépia do Cartdo do|Para 0s nao
PIS/IPASEP cadastrados,
apresentar
Declaracdo de néo
cadastrado.
Certificado Original e uma fotocopia do Certificado de
Reservista Reservista -
Escolaridade |Original e uma fotocopia do Comprovante de |Autenticadas em
Escolaridade, exigida para o exercicio do cargo, | cartorio.
com devido reconhecimento pelo Ministério da
Educacdo do Brasil — MEC. N&o sera aceito
outro tipo de comprovagao de escolaridade, que
nao esteja de acordo com o previsto no disposto
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do item do Edital.

Conselho
Classe

Registro no Conselho de Classe equivalente -
uma fotocopia (autenticadas em cartorio), exceto
para 0s cargos cuja legislacdo nao exija

Autenticadas
cartorio.

em

Certidao

Original da Prova de Quitagcdo com a Fazenda
Publica do Estado de Rondbnia, expedida pela
Secretaria de Estado de Financas do Estado de
Rondonia. (Disponivel no site
www.sefin.ro.gov.br)

Certidao

Original da Certiddo Negativa expedida pelo
Tribunal de Contas do Estado de Rondonia
(disponivel no site www.tce.ro.gov.br)

Atestado

Original do Exame de Capacidade Fisica e
Mental, expedido pelo Médico Oficial do
Municipio de Theobroma.

Relacéo

dos

Exames Médicos —

Junta Médica

CTPS

Original e uma fotocopia da Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social — CTPS.

Paginas
fotografia e
Identificacao.

da
da

Comprovante
Residéncia

Original e uma fotocopia do Comprovante de
Residéncia.

Originais

Duas fotografias 3x4, iguais e recentes.

Certidao

Originais das Certiddes Negativas expedidas
pelo cartorio de distribuicdo Civel e Criminal do
Forum da Comarca de residéncia do candidato
no Estado de Rond6nia ou da Unidade da
Federacdo em que tenha residido nos ultimos 5
(cinco) anos. (Disponivel no site
www.tj.ro.gov.br)

Certidao

Original da Certiddo Negativa da Justica Federal,
dos ultimos 5 (cinco) anos. (Disponivel no site
www.justicafederal.jus.br)

Certidao

Original da Certiddo Negativa de Deébitos para
com a Fazenda Pudblica Municipal, junto a
Prefeitura Municipal de Theobroma.

Declaracao

Duas vias originais de Declaracdo, emitida pelo
préprio candidato, informando se ocupa ou néo
outro cargo publico. Caso ocupe, devera
apresentar também Certiddo expedida pelo
orgado empregador informando: a Carga Horaria
Contratual; Horario de Trabalho e Regime
Juridico.

Com
reconhecida.

firma

Declaracao

Um original da Declaracdo, emitida pelo proprio
candidato, informando sobre a existéncia ou nao
de investigacbes criminais, acdes civeis, penais
ou Processo Administrativo em que figura como
indiciado ou parte (sujeito a comprovacao junto
aos 0rgaos competentes).

Com
reconhecida.

firma

Declaracao

Um original de Declaracdo, emitida pelo proprio
candidato, de existéncia ou ndo de demissao por
justa causa ou a bem do Servigo Publico (sujeito

Com
reconhecida.

firma
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a comprovacao junto aos 6rgdos competentes).

CNH Original e uma coépia da C.N.H. - CARTEIRA -
NACIONAL DE HABILITA(;AO; E,
CERTIFICADO DO MOP (p/ os motoristas)

Declaracdo |Um original de declaracdo de Bens; (modelo

disponivel na Divisdo de Recursos Humanos)

Certificado ou
Declaracao

Um original de certificado ou declaragdo do
curso de aperfeicoamento de condutor de
veiculo de transporte escolar com validade para
0 ano letivo de 2024, para o cargo de motorista
de Onibus escolar.
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